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I. A szolgaltatas fenntartoja

A szolgaltatas megnevezése: Tanyagondnoki Szolgaltatas
Fenntart6: Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat
Székhelye: 6781 Domaszék, Koztarsasag tér 1.
Ugyfélfogadas helye: 6781 Domaszék, Dozsa Gyorgy u. 31.
Képviselgje: Sziraki Krisztian polgarmester

Elérhetésége: www.domaszek.hu

E-mail: domaszek@t-online.hu

Domaszék Nagykdzségi Onkormanyzat Polgarmestere — a szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szo6lo 1993. évi III. térvény (Sztv.) 60. § (1) — (6) bekezdései, a személyes
gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl szolo
1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet (SZCSM rendelet) 39. § (1) — (9) bekezdései alapjan — a telepiilés
tanyagondnoki szolgéltatasanak szakmai programjat az alabbiak szerint hatdrozza meg.

A tanyagondnoki szolgaltatast az Onkormanyzat harom tanyagondnoki korzetben biztositja. Az 1.
és 3. korzetet a Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa, mig a 2. korzetet sajat fenntartasaban latja el.
A szakmai program Domaszék Nagykozségi Onkormanyzatanak 2. szami tanyagondnoki korzet
teriiletére (E-75 ut hataratol, Bels6-Feketeszél, Csamango, 55-0s ut altal hatarolt teriilet) terjed Ki.

I1. Domaszék telepiilés bemutatasa

Domaszék telepiilés Szegedrdl 12 km-re nyugatra fekszik. A kozség dél-nyugaton Moérahalommal,
¢észak-nyugati iranyban Zakanyszékkel, keleten Szegeddel, délen Roszkével hataros.

A kozség megkozelitése kozton, autdbusszal lehetséges, vasiti kozlekedés nincs.

Atelepiilés 1élekszama 5168 (2019. 12. 31-i adat) f6, a tanyan él16 lakosok aranya 48 %.

A telepiilés oktatési, szocialis, egészségiigyi €s kulturélis intézmeényi ellatottsaga jonak mondhato,
/boleséde, ovoda, altalanos iskola, sportcsarnok, két hazi orvosi korzet és gyermekorvosi rendeld/.
Szocialis alapellatasok koziil biztositott a szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas, tanyagondnoki szolgaltatas, védondi szolgalat.

A munkaeré-piaci helyzet a megvaltozott tarsadalmi - gazdasagi koriilmények fiiggvényében
jelentésen atalakult. Alacsony iskolai végzettségii, piacképes szakmai tudas nélkiili lakosok
kiszorultak a munkaerd piacrol, ha nincs motivacid, képesség a tanulasra akkor ez a
munkanélkiiliség megjelenésében nyilvanul meg.

I11. A tanyagondnoki szolgaltatas célja, feladata

A tanyagondnoki szolgaltatas keretében cél a kiiltertileti, tanyasi lakott helyek intézményhianyabol
eredd hatranyainak enyhitése és a kozosségi kozlekedés nehézségébodl eredd hatranyainak enyhitése,
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az alapvetod sziikségletek kielégitését segitd szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatasokhoz, valamint
egyes alapszolgéltatasokhoz vald hozzdjutds biztositdsa, tovabba az egyéni kozosségi szintll
sziikségletek teljesitésének segitése.

A megvalo6sitani kivant program bemutatasa, a kapacitasok, a nytjtott szolgaltataselemek,
tevékenységek leirasa:
A tanyagondnoki szolgaltatas nyujtasaval az a célunk, hogy:
e a lakossag jelentds hanyadat kitevo kiilteriileten é16 emberek életmindségét kozelitsiik a
belteriileten ¢l6kéhez, enyhitsiik a tanyasi 1étbol fakadd hatranyokat,
¢letfeltételeiket javitsuk,
koézérdekl informaciokkal ellassuk,
kozszolgaltatashoz vald hozzajutasukat eldsegitsiik,
a szocialis alapellatdsok igénybevételét lehetdveé tegyiik,
elémozditsuk a kozosségfejlesztést, a helyi tarsadalmi és civil szféra erdsitését.

A tanyagondnoki szolgéltatas feladata:
o kozremiikddni mas szocidlis alapszolgaltatdsok igénybevételénél,
e azegészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasa,
o lakossagi szolgaltatasok elérhetdségének biztositasa,
e Onkormanyzati feladatok megoldasanak segitése.

IV. Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés médja

Egyiittmiik6do, koordinativ, atjarhatod, hatékony kapcsolat, informécidcsere alakult ki a szocialis
alapszolgaltatast nyujto intézményekkel, valamint:
a karitativ, egyhazi, allami szervezetekkel,
az érdekvédelmi csoportokkal,
egyesiiletekkel és alapitvanyokkal,
az oktatasi intézményekkel, azok gyermek- és ifjisagvédelmi feleldseivel,
a kozmiivel6dési intézményekkel,
a telepiilési civil szervezetekkel,
a Kormanyhivatallal,
a Magyar Allamkincstérral,
a haziorvosokkal, hazi gyermekorvossal,
a renddrséggel, a polgardrséggel, mezddrrel, helyi postaval,
a modszertani intézményekkel,
a felettes, és egyéb szervekkel, kornyezo szocialis intézményekkel,
mas érintett szervezetekkel, és személyekkel, akik részvétele fontos az észleld €s
jelzérendszerben.

Az egyiittmiikodés Kiterjed:
e akolcsonos tajékozodasra €s tajékoztatasra,
egymas tevékenységének, illetékességének megismerésére,
szakmai tdmogatésara,
konkrét tigyek estében informaciocserére,
k6z0s konzultacidkra, tapasztalatcserékre.
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V. Ellatando célcsoport megnevezése

A tanyagondnoki kdrzet hatérai, az elldtando célcsoport jellemzdi:

Domaszék kozigazgatési terliletén az E-75 0t hataratol, Belsé-Feketeszél, Csamango, 55-0s ut altal
hatarolt teriilet. Az itt é16 lakossag szama 388 6.

2020. év adatai alapjan az ellatast igénybe vevok szama 50 f6, amely 3502 latogatast jelentett. A
megtett km: 24724.

A telepiilés ezen részére is jellemzO, hogy a tanyagondnoki ellatast elsésorban az idds, id6s6do
lakosok veszik igénybe, akik a lakohelyi hatranyok ellenére is ragaszkodnak a megszokott
lakohelyiikhoz, otthonukhoz. A férfiak és nék ardnya azonos. Tovabba jellemzd, hogy egyediil ¢él6k,
¢s nem rendelkeznek a mobilitashoz sziikséges jarmiivel. Jovedelem forras szerint: rokkantsagi
vagy Oregségi nyugdijasok, illetve szocialis vagy munkanélkiili ellatasban részesiilnek.

V1. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai
és azok kore, rendszeressége:

A tanyagondnok a szakmai vezet6vel heti rendszerességgel munkaértekezletet tartanak, ahol a
feladatvégzés tervezésre kertil.
Egyeztetésre keriilnek a tovabbképzési ¢és szupervizios id6pontok, szakmai egyesiileti
rendezvények.
A tanyagondnok a teriileten €16 lakosokat rendszeresen meglatogatja, ennek soran, illetve sziikség
szerint:

o kozremiikodik az étkeztetésben, hazi segitségnytijtdsban napi rendszerességgel,

e haziorvosi rendelésre szallitjak az id6s embereket egyéni igény alapjan, de napi
rendszerességgel,
egyéb egészségligyi intézménybe szallitja a gondozottakat igény szerinti rendszerességgel,
havi rendszerességgel valtja ki a gyogyszereket,
gyogyaszati segédeszkozoket eljuttatja a gondozottaknak eseti jelleggel,
heti rendszerességgel juttatjdk el a kozOsségi és szocialis informaciokat a kiilteriileti
lakosoknak,
tigyintézés heti rendszerességgel (posta, koziizemek),
e hivatalos ligyek intézésének segitése napi rendszerességgel,
o kozosségi, miivelddési, sport- és szabadidds tevékenységek megszervezése, segitése
(szinhézlatogatas, kirandulas, helyi rendezvények latogatasa, csaladlatogatas,
kapcsolattartasban vald segitségnytijtas, idosek rendezvényeire, misére torténd szallitasa)
elére egyeztetett idopontban. Bekapcsolodas a falunapi €s idések napi, és egyéb helyi
rendezvények lebonyolitasaba.
szallitasi feladatok ellatasa eseti jelleggel,
bolti bevasarlas naponta,
temetdlatogatas megszervezése alkalmanként,
ivoviz szallitasa sziikség szerint,
haztartasi kisgépek javittatasa igény szerint,
szocialis gondozd, csaladsegitd, gyermekjoléti csaladgondozo kiszallitasa heti
rendszerességgel,
e gazpalack cseréje igény szerint,
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e személyi higiénéhez tartozo gondozasi igények kielégitése (fodrasz, manikiir) eseti jelleggel,

o kozremiikodés tomegkozlekedéshez valo jutasban heti rendszerességgel,

e az Onkormanyzat és intézményei részérél a lakossagnak szant informaciok (szoérélapok,
hirdetmények, értesitések stb.) tovabbitasa, eljuttatasa.

e Dbiinmegeldzési programban val6 részvétel, kapcsolattartas.

V1. A falu-és tanyagondnoki szolgaltatas

a) szallitas (javak vagy szolgaltatasok eljuttatasa az igénybe vevohoz, vagy az igénybe vevo
eljuttatasa a kozszolgaltatasok, szolgéltatasok, munkavégzés, kozosségi programok, csaladi
kapcsolatok helyszinére, ha sziikségleteibol adodoan mindezek mas modon nem oldhatéak meg)

b) megkeresés (szocialis problémak altal érintett vagy veszélyeztetett azon egyének kozvetlen,
illetve kozvetett modon torténd elérése vagy felkutatasa (a relevans szolgaltatasokhoz valo
hozzajuttatas céljabol), akik vélhetden jogosultak egy adott szolgaltatdsra, de azt barmilyen okbol
elérni nem tudjak) és

c) kozosségi fejlesztés (egy telepiilésrész, telepiilés vagy térség lakossagat érintd integracios
szemléletli, batoritd-0sztonzé, informald, kapcsolatszervezd tevékenység, amely kiilonb6zo
célcsoportokra vonatkozo specidlis igényeket tar fel, szolgaltatdsokat kezdeményez, kozOsségi
egyiittmikodéseket valosit meg)

szolgaltatési elemet biztosit.

VIII. Az ellatas igénybevételének modja

A tanyagondnoki szolgalat igénybevétele dnkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje
kérelmére, inditvanyara torténik, valamint az észlel6-jelzérendszer segitségével, a szocidlis és
egészségiigyl agazatban dolgozok jelzése alapjan. Az ellatds igénybevételére iranyuld kérelmet
szoban a tanyagondnoknal, illetve felettesénél kell jelezni. A tanyagondnoki ellatas minden formaja
ingyenes az ellatottak részére.

A munkamegbeszélések alkalmaval a tanyagondnok a vezetdnek jelzi az ellatas irdnti igényt. A
szolgaltatast igénybe vevokkel vald kapcsolattartas soran figyelembe veendd szabalyok, elvek:

* az Onkéntesség elve

* a titoktartasi kotelezettség értelmezése (etikai kodex figyelembevételével)

« adatkezelési szabalyok, stb. (etikai kodex figyelembevételével)

* szolgaltatast igénybe vevok jogai (adatvédelem, betekintési jog, fellebbezési jog,

érdekképviselet modja, ellatott jogi képviseld)

* szolgaltatast végzo jogai (etikai kodex, szakszervezet, a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992.
évi XXXIII. torvény (tovabbiakban Kijt.), a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol sz6lo
1993. évi IIL. torvény (tovabbiakban: Szoctv.) 94/L.%)
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A szolgaltatasrol szo16 tajékoztatas helyi modja:

A szolgéltatast az ellatotti kornek megfeleld személyek koziil barki igénybe veheti. A helyi
lakossagot személyesen és az Onkormanyzat helyi lapjaban, szérolapokon tajékoztatjdk az
alapszolgaltatasokrol, esetenként az észleld- és jelzérendszer kozvetiti a leendd ellatottakat. A
tanyagondnok telefonnal rendelkezik, amit a kiilteriileten él6k ismernek. Telefonszamuk a helyi,
ingyenes Hirmondo ujsagban is megtalalhato.

IX. Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzo személyek jogainak
védelmével kapcsolatos szabalyok

Ellatottak jogai:

Az dnkéntesség elvéhez igazododan a tanyagondnoki korzetben élokkel az dnkéntesség alapjan alakit
ki egyiittmiikodést. A miikodés alapvetden szolgaltatod jellegli. Az ellatottnak joga van szocialis
helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel az egyéni sziikségletei, specialis helyzete
vagy allapota alapjan az egyéni ellatds, szolgaltatds igénybevételére. A szocidlis szolgaltatasok
biztositasa sordn az egyenld banasmod kovetelményét kell megtartani. Az egyenldség elvének
megfelelden a szolgaltatasban részesiilok nemre, nemzetiségre, felekezetre tekintet nélkiil egyenld
elbiralasban kell, hogy részesiiljenek.

Az ellatottak személyiségi jogait érintd adatok és tények kezelésére, tovabbitasara és nyilvanossagra
hozatalara vonatkozdan az az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold
2011. évi CXII. torvény (tovabbiakban Infotv.), illetve a Szoctv. adatvédelmi rendelkezéseiben
foglaltak szerint kell eljarni a titoktartdsnak megfeleléen. Kiilonds figyelmet kell forditani arra,
hogy az ellatast igényl6 adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.

A tanyagondnok az altala biztositott szolgaltatast olyan modon végzi, hogy figyelemmel legyen az
ellatast igénybe vevoket megilletd alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben
tartasara, kiilonds figyelemmel:

* az ¢lethez, emberi méltosaghoz,

* a testi épséghez,

» a testi-lelki egészséghez valo jogra.

Az ellatast igénybe vevonek joga van ellatasi problémadinak, mindségi kifogasainak jelzéséhez, a
panaszjog gyakorladsdhoz, panaszanak kivizsgalasdhoz, jogos problémadinak lehetdség szerinti
leggyorsabb megsziintetéséhez. Amennyiben az ellatott a panaszaval kapcsolatos intézkedéssel nem
ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat. Az
ellatott-jogi képviseld a szolgaltatasban részesiild részére nyujt segitséget jogai gyakorlasdban.
Nevét, elérhet6ségét az ellatottak részére nyitva allo helyiségben jol lathatdo helyen ki kell
fiiggeszteni. Ez a Polgarmesteri Hivatal hirdet6tablajan, valamint a szocialis alapellatast biztosito
intézmény varoéhelyiségében, irod4jdban mindig megtalalhato.
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A tanyagondnoksag altal nyujtott szolgaltatdsok megvaldsitasit a Szocialis Munka Etikai
Kodexének megfeleléen kell mindenkor végezni. Az tanyagondok minden esetben az ellatottak
jogai tiszteletben tartasaval jar el. A felettes vezetdje gondoskodik a szolgaltatas biztositasa soran az
minden eszkozzel segitd, humanizalt kornyezet kialakitasarol és miikddtetésérdl. Ha az ellatasban
részesiilé személy jogainak, érdekeinek érvényesitésére nem képes, a tanyagondnok intézkedés
megtételét kezdeményezi a lakohely szerint illetékes gydmhivatalnal, illetve a sziikséges segitség
nyujtas érdekében felveszi a kapcsolatot az egészségligyi vagy mas szocialis intézménnyel.

A szocialis szolgaltatast végzok jogai:

A szocidlis dgazatban foglalkoztatottak, munkaviszonyban all6 személyek esetében biztositani
kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben tartsak emberi
méltosagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a munkaltaté megfeleld
munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

A tanyagondnok kozfeladatot ellatdo személynek mindsiil.

A szocialis szolgaltatast végzot, megilletik a Kjt.-ben foglalt munkavallaléi jogok. Erdekeiket
els6sorban a szakmai protokoll utjan érvényesithetik. Ezen kiviil szakmai érdekképviseletiiket a
munkahelyi szakszervezeten, kozalkalmazotti tanacson kiviil a Falugondnokok Duna — Tisza Kozi
Egyesiilete latja el. Egyebekben munkajogi, polgarjogi, biintetdjogi és alkotmanyos jogorvoslati
rendszeren keresztiil szerezhetnek érvényt jogaiknak.

A tanyagondnoki szolgalat varhat6 eredményessége:
e mennyiségben és mindségben kielégiti a jelentkezd igényeket,
noveli a tanyai lakossag biztonsagérzetét,
bevonja az ellatasba az ellatott kornyezetében fellelhetd tovabbi segitd kapcsolatokat,
a szolgaltatast koltségtakarékosan, €s szervezetten bonyolitja le,
szoros egylittmiikodést alakit ki az egészségiigyi ellatassal az ellatott érdekében,
javul a blinmegeldzési tevékenyseég, egylittmiikodésben a polgardrséggel, és a mezdori
szolgalattal,
szorosabb egyiittmiikddés a civil szervezetekkel, a helyi 6nkormanyzattal, ezaltal nagyobb
aranyban bevonhatok a kiiltertileti lakosok a helyi kdzosségi programokba.

A tanvagondnok helyettesitése

A fenntarté a tanyagondnok tavolléte esetén is koteles a feladatot képzett munkaerdvel ellatni. A
helyettesités megoldhaté a tanyagondnoki alapképzésnél magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd
szocidlis/human képesitéssel rendelkezd személy eseti megbizassal torténd feladat-ellatasaval.
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X. Egyéb — a szolgaltatas fenntartasaval kapcsolatos — eloirasok

Személyi feltételek

A tanyagondnok koteles elvégezni a fenntartd altal finanszirozott, munkakor betoltéséhez sziikséges
tanyagondnoki alapképzést.

A tanyagondnok koteles a munkaltato altal tamogatott kotelezd tovabbképzéseken részt venni, €s a
kozalkalmazottak szamara eldirt kreditpontokat megszerezni.

A tanyagondnok szamara lehetéséget kell biztositani — a feladatellatashoz sziikséges — kozosségi
Osszejoveteleken vald részvételre, a szakmai szervezetekkel torténd kapcsolattartasra.

A tanyagondnok koételes a szocidlis szolgaltatast végzé munkatarsakra vonatkozd etikai szabalyokat
betartani.

A tanyagondnok kd&teles minden munkanapon, illetve a munkaidén tali munkéba rendelés esetén az
eldirt idében munkéra jelentkezni munkavégzésre alkalmas allapotban.

A tanyagondnok esetleges egészségiigyi, fizioldgiai allapotvaltozasat koteles munkaaddjanak
miel6bb jelenteni, hogy helyettesitése megoldhaté legyen. Ez kiilondsen vonatkozik a
gépjarmiivezetés aldli felmentésre, amennyiben esetleg mas feladatok ellatasban az emlitett
problémék miatt nem akadalyozott.

Domaszék, 2021. marcius 12.
Sziraki Krisztian
polgarmester



Szakmai program
Tanyagondnoki szolgaltatds Domaszék

1.szamu melléklet
Szervezeti és Miitkodési Szabalyzat

A szolgaltatas megnevezése: Tanyagondnoki Szolgalat

Fenntartéja: Domaszék Nagykozségi Onkormanyzat

Székhelye: 6781 Domaszék, Koztarsasag tér 1.

Ugyfelek szamara nyitva all6 helyiségek: 6781 Domaszék, Dozsa Gyorgy u. 31.
Miikodési teriilete: Domaszék Nagykozség kozigazgatasi teriilete

Jogallasa: onkormanyzati szakfeladaton miikodé egyszemélyes tanyagondnoki szolgalat
Miikodés kezdete: 2013.11.01.

1. A szolgaltatas tartalma

A tanyagondnoki szolgaltatas kozvetlen, személyes szolgéltatasok korébe tartozo alapfeladatai:
a. a kdzremiikodés

- kozremiikddés az étkeztetésben

- a k0z0sségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban;

Az egészseégiigyi ellatashoz valo hozzajutas biztositasa, igy

- a haziorvosi rendelésre szallitas,

- az egy¢€b egészségiigyi intézménybe szallitas,

- a gyogyszerkivaltas és a gyodgyaszati segédeszk6zokhoz vald hozzajutas
biztositasa;

A tanyagondnoki szolgéltatas kozvetlen, személyes szolgaltatasok korébe tartozo kiegészitd
feladatai a lakossagi szolgaltatasok, igy:

a) a kozosségi, miivelddési, sport- €s szabadidds tevékenységek szervezése,

segitése,

b) az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,

c) az egy¢b lakossagi szolgaltatasokban val6 kdzremiikodés.

Az dnkorményzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett szolgéltatasok, igy:
a) az onkormanyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,

b) a tanyagondnoki szolgélat miikodtetésével kapcsolatos teenddk ellatasa.
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2. Az ellatasok igénybevétele

A tanyagondnoki szolgaltatdis minden eleme téritésmentes. A tanyagondnoki szolgéltatds
igénybevétele szobeli vagy irasbeli kérelem alapjan, illetve az adott intézmény vezetdjének jelzése
alapjan torténik. Az igénybe vevOok a szolgaltatds iranti eseti ill. rendszeres igényiiket a
tanyagondnoknak jelezhetik. A szolgaltatas iranti igények kielégitésének lehetdségérdl ¢és modjarol
(a szocidlis koriilmények, a szolgaltatds egyes elemeinek 1. pontban meghatarozott rangsora,
valamint a racionalis munkaszervezés szempontjai figyelembevételével) a tanyagondnok onalldéan
dont. Dontése ellen a szolgaltatasra jogosultak panasszal élhetnek a fenntartonal.

3. Munkaltatoi jogok gvakorlasa

A tanyagondnok felett a kdzvetlen munkaltatéi jogokat Domaszék nagykdzség Polgarmestere
gyakorolja.

4. A tanyagondnok feladatai

A tanyagondnok feladatait a szervezeti ¢s miikddési szabalyzatban, a szakmai programban, a
munkakori leirasban, valamint a tanyagondnoki gépjarmi iizemeltetésére vonatkoz6 szabalyzatban
leirtaknak megfeleléen végzi. A tanyagondnok napi 8 (heti 40 6ra) munkadraban az 1. pontban
foglalt tanyagondnoki feladatokat koteles ellatni.

A tanyagondnok az 1. pont szerinti egyéb célu feladatellatasara, illetve a tanyagondnoki gépjarmu
nem tanyagondnoki szolgéltatds céljara torténd hasznalatara kizardlag ezen idétartamon tal kertilhet
sor, amelyrdl sziikség esetén a fenntartd dont.

5. A munkavégzéssel kapcsolatos szabalyok

5.1. A kdzalkalmazotti jogviszony létrejotte

A tanyagondnok munkéjat kozalkalmazotti jogviszonyban latja el a végzettségének és munkaban
eltoltott idejének figyelembevételével meghatarozott besorolasban. A kozalkalmazotti jogviszony
kinevezéssel és annak elfogadédsaval jon létre.

A tanyagondnok 2 éven beliil kdteles megszerezni a falu- és tanyagondnoki alapképzést, tovabba
koteles tovabbképzéseken részt venni.

A tanyagondnok rendszeres és nem rendszeres személyi juttatdsai a hatalyos kozalkalmazottak
jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL torvény, valamint Domaszék Nagykozség Onkormanyzat
targyévre sz0l0 koltségvetési rendelete alapjan keriil meghatarozasra.

5.2. Egyéb juttatdsok
A béren kiviili juttatasok a hatdlyos targyévi koltségvetési rendelet alapjan keriilnek

meghatarozasra.

6. A helyettesités rendje

A tanyagondnoki szolgaltatds a lakossdg szdméra a Szocidlis torvényben meghatarozott,
folyamatosan nyUjtandd szocidlis alapellatdsnak mindsiil, ezért a tanyagondnokot tavolléte
(betegség, szabadsag, tovabbképzés, torvényes tavolmaradasi stb.) esetén helyettesiteni kell.

A tanyagondnok helyettesitése Onkormanyzati dolgozé altal torténik.
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7. Munkarend, munkaido, a munkarend meghatarozasanak jogkore

A tanyagondok heti 40 oraban végzi feladatat. Munkaideje munkanapokon reggel 7.30. 6ratol
délutan 15.30. oraig tart. Amennyiben azt az ellatandé feladatok indokoljék, a tanyagondnok,
kizar6lag a munkaltatoja utasitasara, ezen idétartamon tal is kitelezhetd munkakore ellatasara.

8. Egviittmiikodések, munkakapcsolatok

A tanyagondnok munkaja soran egyiittmiikddik a hazi segitségnyujtast végzo személlyel, a szocialis
étkeztetést nyujtoé személlyel, az altalanos iskolaval, a szocidlis, illetve gyermekvédelmi teriileten a
csaladsegitd szolgalat munkatarsaival, valamint a haziorvossal €s mindazon szervezetekkel és
intézményekkel, amelyek az 1. pontban részletezett tanyagondnoki szolgaltatds ellatdsahoz
sziikségesek.

9. Szervezeti abra

Képvisel6-testiilet
Dont a szolgaltatas bevezetésérsl, a tanyagondnok képzésérdl és tovabbképzésérsl, dont a szakmai programrol, az
SZMSZ-r6l, annak feliilvizsgalatarol, megallapitja a szolgalat éves koltségvetését, szolgaltatas targyaban a

tanyagondnok éves beszamoléjanak elfogadasarol.
Polgarmester

Gyakorolja a munkaltatoi jogokat, gyakorolja a tanyagondnoki teenddk ellatasanak kozvetlen iranyitasat és feliigyeletét.

Tanyagondok

A szakmai programban, az SZMSZ-ben, a munkakéri leirashan valamint a gépjarmii-tizemeltetési szabalyzatban
foglaltaknak megfelelden latja el tanyagondnoki teendéit, kapcsolatot tart, illetve egyiittmiikodik a 8. pontban foglalt
intézményekkel és szakemberekkel, a szocialis és gyermekvédelmi jelzérendszer tagja.

|

lgénybevevé

10. Szolgalati titoktartas

A tanyagondnoknak munkdja soran a személyes titok védelmének érdekében az 1992. évi LXIII. tv.,
az 1992. évi LXVL tv, az 1993. évi III. tv, az 1997. évi XXXI. tv., valamint az egészségiigyi
adatkezelésre vonatkozo torvény rendelkezéseit kell alkalmaznia. A fenti torvényekben nem
szabalyozott egyéb kérdésekben a Szocialis Munka Etikai Kodexe az iranyado.
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11. A szervezeti és miikodési szabalyzat érvénvessége, feliilvizsgalatanak szabalvai

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzat jovahagyasanak napjatol hatarozatlan ideig érvényes.
Aktualitasat a képviseld-testiilet évente feliilvizsgalhatja, és sziikség szerint, hatdrozattal

modosithatja.

Domaszék, 2021. marcius 12.
Sziraki Krisztian
polgarmester
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